
 
 
Povinnosť povinného subjektu – zamestnávateľa podľa zákona č. 54/2019 Z.z. o ochrane 
oznamovateľov protispoločenskej činnosti zverejňovať informácie vzdialeným prístupom 

 

Podľa ustanovení § 10 odst. 5 na webových stránkach Spoločnosti musia byť zverejnené nasledujúce 
informácie: 

 

V súlade so zákonom č. 54/2019 Z.z. o ochrane oznamovateľov protispoločenskej činnosti a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov určila spoločnosť TSR Slovakia s.r.o., IČO: 47258811, so sídlom Hrabové 313, 
014 01  Bytča za zodpovedné osoby: 

 

- Petra Ženíšková, adresa: Sokolovská 192/79, Karlín, 186 00 Praha 8  
 

- Stanislav Petr, adresa: Sokolovská 192/79, Karlín, 186 00 Praha 8 
 

- Eva Cempírková, adresa: LIN & PARTNERS s.r.o., Opletalova 1525/39, Nové Město Praha 1, 110 
00 Praha 

 

Oznámenie je môže podať ktorejkoľvek z príslušných osôb. 

 

Kto môže oznamovať protispoločenskú činnosť a na ktoré oznámenia sa vzťahuje zákon? 

 

Oznamovateľom môže byť každá fyzická osoba, ktorá sa v súvislosti s prácou alebo inou obdobnou 
činnosťou pre našu spoločnosť alebo inú spoločnosť (zamestnanec našej spoločnosti,  spolupracujúca 
SZČO, zamestnanci pracujúci na dohody o prácach  vykonávaných mimo pracovného pomeru, člen 
orgánov našej spoločnosti, zamestnanec dodávateľa našej spoločnosti a iné osoby uvedené v § 2 zákona 
o ochrane oznamovateľov protispoločenskej činnosti) dozvedela o možnom protiprávnom konaní, ktoré 
nastalo alebo má nastať v našej spoločnosti a ktorá má: 

 Znaky trestného činu podľa § 168, § 170, § 170b, § 177, § 212, § 213, § 217, § 221, § 226, 
§ 233a, § 237 až 240, § 243, § 243a, § 247, § 247d, § 251a, § 252 až 254, § 261 až 263, § 
266 až 268, § 271, § 278a, § 283, § 299a, § 302, § 305, § 326 až 327a, § 328 až 336b, § 
336d, § 348, § 352a alebo § 374 Trestného zákona, 



 
 Znaky trestného činu, za ktorý Trestný zákon ustanovuje trest odňatia slobody s hornou 

hranicou trestnej sadzby prevyšujúcou dva roky, 
 Znaky správneho deliktu, za ktorý možno uložiť pokutu s hornou hranicou určenou 

výpočtom, alebo 
 Znaky správneho deliktu, za ktorý možno uložiť pokutu s hornou hranicou vo výške 

najmenej 30 000 eur ,porušuje zákon o ochrane oznamovateľov, alebo 
 porušuje iný právny predpis alebo nariadenie Európskej únie vo vymedzených oblastiach 

(daň z príjmov právnických osôb, predchádzanie legalizácii príjmov právnických osôb a 
financovaniu terorizmu, ochrana spotrebiteľa, požiadavky na výrobky vrátane ich 
bezpečnosti, ochrana životného prostredia, hospodárska súťaž, verejné dražby a verejné 
obstarávanie, ochrana osobných údajov a pod.). 

 
Oznamovatelia sú oprávnení predkladať svoje hlásenia prostredníctvom týchto kanálov 
nahlasovania:  
 

a) písomne 
 

 elektronicky na špeciálnu e-mailovú adresu pre prijímanie oznámení: 
oznamovatele_tsr@elassistance.com ku ktorým majú prístup len príslušné osoby; 

 v listinnej podobe poštou na adresu príslušnej osoby musia byť podania v papierovej 
podobe v zapečatenej obálke označenej "WHISTLEBLOWOWING – DO POZORNOSTI 
OPRÁVNENEJ OSOBY – NEOTVÁRAŤ", inak nie je možné zabezpečiť dostatočnú ochranu 
oznamovateľa; 

b) ústne  

 

 telefonicky na tel.č. +420 735 172 010  zodpovednej osobe v pracovných dňoch od 9.00 do 14.00 
hod., 

 osobne po dohode s zodpovednou osobou v dohodnutom termíne v pracovných dňoch od 9.00 
do 14.00 hod.  
 

Telefonický rozhovor sa nezaznamenáva, môže sa zaznamenávať len so súhlasom oznamovateľa. Vyhotoví 
sa záznam telefonického oznámenia, po ktorom bude nasledovať možnosť skontrolovať prepis ústneho 
oznámenia alebo ho upraviť a schváliť potvrdením podpisu oznamovateľa. 

 

          c) prostredníctvom externého systému Úradu na ochranu oznamovateľov 

 



 
 

 

Oznámenia možno Úradu na ochranu oznamovateľov predložiť ústne, písomne, osobne (na žiadosť 
oznamovateľa) alebo https://www.oznamovatelia.sk/chcem-oznamit/. 

 

Ďalšie podrobnosti o podávaní a vybavovaní oznámení predložených prostredníctvom externého 
oznamovacieho systému Úradu na ochranu oznamovateľov sú k dispozícii na adrese: 
https://www.oznamovatelia.sk/chcem-oznamit/. 

 

Informácie o prijímaní oznámení, lehota na preskúmanie oznámení 

 

Zamestnávateľ potvrdí prijatie oznámenia do siedmich dní od jeho prijatia. Za preverenie oznámenia sa 
považuje aj postúpenie veci na vybavenie podľa Trestného poriadku alebo osobitných predpisov. 
Zodpovedná osoba oznamovateľa nevyrozumie, pokiaľ o to požiadal, resp. je zrejmé, že by vyrozumením 
došlo k prezradeniu totožnosti oznamovateľa. 

Podľa ustanovení § 10 odst. 8  Zamestnávateľ podľa odseku 1 je povinný preveriť oznámenie a oznámiť 
oznamovateľovi výsledok preverenia oznámenia a opatrenia, ak sa prijali na základe preverenia 
oznámenia do 90 dní od potvrdenia prijatia oznámenia alebo ak sa prijatie oznámenia nepotvrdilo, do 90 
dní od uplynutia siedmich dní od prijatia oznámenia.  

Ak výsledkom preverenia oznámenia je postúpenie veci na vybavenie podľa Trestného poriadku alebo 
osobitných predpisov, zamestnávateľ podľa odseku 1 je povinný o tejto skutočnosti vopred informovať 
oznamovateľa; to neplatí, ak by informovaním oznamovateľa mohlo byť zmarené prešetrenie oznámenia. 

 Zamestnávateľ podľa odseku 1 je povinný vyžiadať si výsledok vybavenia v rozsahu, ako to umožňuje 
osobitný predpis a do desiatich dní od doručenia tohto výsledku s ním oboznámiť oznamovateľa. 

Zamestnávateľ podľa odseku 1 je povinný pri preverovaní oznámení zachovávať mlčanlivosť o totožnosti 
oznamovateľa. 

 
 
 

 

 

 


